
2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023

Indeks Kepuasan Masyarakat [IKM]
Nilai 88,2 88,6 88,7

Capaian Program Penunjang Kegiatan Rumah Sakit yang 
terukur secara baik % 83% 85% 87%

Tercapainya Penunjang Urusan 
Rumah Sakit

Skor Kepuasan masyarakat 
terhadap urusan bidang kesehatan Nilai 88,2 88,6 88,7

Terpenuhinya Perencanaan, 
Penganggaran, dan Evaluasi  
Kinerja Rumah Sakit

Nilai Akuntabilitas Kinerja 
Perangkat Daerah Nilai 75 77 81

2021 2022 2023

Terpenuhinya Administrasi 
Keuangan Rumah Sakit

Nilai aspek keuangan RS Baik / 
WTP Nilai 75 80 81

2021 2022 2023

Terpenuhinya dministrasi Barang 
Milik Daerah pada Perangkat 
Daerah

Persentase capaian jumlah laporan 
administrasi barang RS % 100% 100% 100%

2021 2022 2023

Terlaksananya Administrasi 
Kepegawaian Rumah Sakit

Nilai Indeks Kepuasan Layanan 
Kepegawaian RS Nilai 77 80 85

2021 2022 2023

Terlaksananya Administrasi Umum 
Rumah Sakit

Persentase tingkat kepuasan 
pemangku kepentingan terhadap 
layanan administrasi RS % 77% 80% 85%

2021 2022 2023

Terlaksananya Pengadaan Barang 
Milik Daerah Penunjang Urusan 
Rumah Sakit

Ketepatan Pengadaan Sesuai 
perencanaan % 100% 100% 100%

2021 2022 2023

Terpenuhinya Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan Rumah Sakit

Persentase Capaian Penyediaan 
jasa penunjang RS yang terpenuhi % 100% 100% 100%

2021 2022 2023

Terlaksananya Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Rumah Sakit

Persentase sarana dan prasarana 
RS yang berfungsi dengan baik % 100% 100% 100%

2021 2022 2023

Tercapainya  Pelayanan dan 
kinerja BLUD RS

Nilai Evaluasi Kinerja BLUD
Nilai 77 80 80

2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023

Kenaikan Jumlah Pasien 

% 3 5 10

Capaian  pemenuhan  Fasilitas dan Layanan Kesehatan RS 
sesuai standar Kelas Rumah Sakit

% 80% 80% 80%

Tercapainya Program Pemenuhan 
Upaya Kesehatan Perorangan 
[UKP] dan Upaya Kesehatan 
Masyarakat [ UKM ]

Nilai capaian Indikator Kinerja 
Utama [IKU] Rumah Sakit Sesuai 
standar % 80% 80% 80%

Terpenuhinya Fasilitas Pelayanan, 
Sarana, Prasarana dan Alat 
Kesehatan di Rumah Sakit

Persentase ketersediaan sarana 
dan prasarana pelayanan RS yang 
dimanfaatkan % 100% 100% 100%

2021 2022 2023

Terpenuhinya layanan kesehatan 
untuk UKP, Rujukan, UKM dan 
UKM Rujukan di rumah sakit 

Persentase capaian Satandar 
Pelayanan Minimal  [SPM] RS % 85% 85% 90%

2021 2022 2023

Terselenggaranya Sistem Informasi 
Kesehatan Secara Terintegrasi

Jumlah Kegiatan Pelaksanaan 
Sistem Informasi RS Terintegrasi 
dengan Baik

% 60% 70% 80%

2021 2022 2023

Terselenggaranya kegiatan 
Akreditasi RS dan kegiatan 
peningkatan mutu pelayanan

Nilai Akreditasi Rumah Sakit, Nilai 
Mutu Pelayanan Rumah Sakit dan 
Nilai survey SKM, SKP dan IPK % 83% 84% 85%

2021 2022 2023 2021 2022 2023

Tercapainya Peningkatan 
Kapasitas SDM Kesehatan

Tingkat kepuasan pegawai 
terhadap peningkatan kapasitas 
SDM RS

Nilai 85 85 85
Terlaksananya Perencanaan 
kebutuhan sumber daya manusia 
kesehatan

Persentase capaian Pemenuhan 
kebutuhan sumber daya manusia 
kesehatan

% 85% 85% 85%

2021 2022 2023

Terlaksananya pengembangan 
Mutu dan Kompetensi Tehnis 
Sumber Daya Manusia 

Persentase jumlah SDM yang 
terlatih sesuai kompetensinya % 61% 61% 61%

VISI RPJMD KALTIM 2019-2023
"Berani untuk Kalimantan Timur Berdaulat"

MISI
1. "Berdaulat dalam pembangunan sumber daya manusia yang berakhlak mulia terutama perempuan dan 

penyandang disabilitas"
5. Berdaulat dalam mewujudkan birokrasi pemerintahan yang bersih, profesional dan berorientasi pelayanan publik

1. Mewujudkan masyarakat yang berkarakter, berakhlak mulia dan berdaya saing
Indikator : Indeks Pembangunan Manusia (IPM)

7. Mewujudkan  birokrasi pemerintahan yang bersih, profesional dan berorientasi pelayanan publik
Indikator: Indeks Reformasi Birokrasi

TUJUAN RPJMD

SASARAN RPJMD

TUJUAN 1 : Terwujudnya birokrasi yang memiliki pelayanan publik berkualitas

TUJUAN RSUD AWS (Ultimate Outcome)

3. Meningkatnya kesehatan dan gizi masyarakat
Indikator: Usia Harapan Hidup(Tahun)

27. Terwujudnya Birokrasi yang memiliki pelayanan publik berkualitas
Indikator : Skor Kepuasan Masyarakat (SKM)

SatuanIndikator Kinerja
Target

SASARAN RSUD AWS (Eselon II) (Intermediate Outcome)

SatuanIndikator Kinerja
Target

SASARAN 1 : Terlaksananya  Program Penunjang RS yang efeftif dan efisien dalam peningkatan mutu 
pelayanan RS 

PROGRAM 1 (Eselon III) (Mediate Outcome)

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAH

SatuanSasaran Program

KEGIATAN 1 (Eselon IV) (Output)

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi  Kinerja Perangkat Daerah

Sasaran Kegiatan Satuan
Target

KEGIATAN 2 (Eselon IV) (Output)

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Sasaran Kegiatan Satuan
Target

KEGIATAN 5 (Eselon IV) (Output)

Administrasi kepegawaian Daerah

Sasaran Kegiatan Satuan

Target

KEGIATAN 3 (Eselon IV) (Output)

Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan

Target

Satuan

Target

KEGIATAN 4 (Eselon IV) (Output)

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Sasaran Kegiatan Satuan

Target

KEGIATAN 5 (Eselon IV) (Output)

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Sasaran Kegiatan Satuan

Target

KEGIATAN 8 (Eselon IV) (Output)

Peningkatan Pelayanan BLUD

Sasaran Kegiatan Satuan

Target

Indikator Kinerja Indikator Kinerja

Indikator Kinerja

Indikator Kinerja

Indikator Kinerja

Indikator Kinerja

Indikator Kinerja

Indikator Kinerja

Indikator Kinerja

KEGIATAN 6 (Eselon IV) (Output)

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah .

Sasaran Kegiatan Satuan

Target

KEGIATAN 7 (Eselon IV) (Output)

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Sasaran Kegiatan

PROGRAM 2 (Eselon III) (Mediate Outcome)

PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT

Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan

SASARAN RSUD AWS (Eselon II) (Intermediate Outcome)

SASARAN 2 : Tercapainya Upaya Peningkatan  Pelayanan Kesehatan yang sesuai kelas RS

Indikator Kinerja Satuan

Target

KEGIATAN 1 (Eselon IV) (Output)

Penyediaan Fasilitas Pelayanan, Sarana, Prasarana dan Alat Kesehatan Untuk UKP Rujukan, UKM dan UKM 
Rujukan Tingkat Daerah Provinsi

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan

Target

KEGIATAN 2 (Eselon IV) (Output)

Penyediaan Layanan Kesehatan Untuk UKP Rujukan, UKM dan UKM Rujukan Tingkat Daerah Provinsi

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan

Target

KEGIATAN 3 (Eselon IV) (Output)

Penyelenggaraan Sistem Informasi Kesehatan Secara Terintegrasi

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan

Target

Perencanaan Kebutuhan Sumber Daya Manusia Kesehatan untuk UKM dan UKP Provinsi

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan

Target

KEGIATAN 4 (Eselon IV) (Output)

Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas B dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah Provinsi

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan

Target

TUJUAN RSUD AWS (Ultimate Outcome)

TUJUAN 2 : Meningkatkan Mutu Pelayanan Sebagai RS Rujukan Nasional dan RS Pendidikan

Indikator Kinerja Satuan

Target

SKEMA POHON KINERJA RSUD A. W. SJAHRANIE SAMARINDA TAHUN 2019 - 2023

KEGIATAN 2 (Eselon IV) (Output)

Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah 
Provinsi

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan

Target

PROGRAM 3 (Eselon III) (Mediate Outcome)

PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN

Sasaran Program Indikator Kinerja Satuan

KEGIATAN 1 (Eselon IV) (Output)


